QARORI

2024-yil 21-noyabr 392-11-158-Q/24 Rishton tumani hokimligi

Ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda giynalayotgan shaxslarni ishga
joylashtirish, ish o‘rinlarini 2025-yil uchun band qilib qo‘yish to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasining “Aholi bandligi to‘g‘risida”gi Qonunining (Qonun
hujjatlari ma’lumotlari milliy bazasi, 2020-y., 03/20/642/1396-son), 39-moddasi,
“Nogironlarni ijtimoiy himoya qilish to‘g‘risida”gi Qonunining (O‘zbekiston Respublikasi
gonun hujjatlari to‘plami, 2008-y., 29-30-son, 277-modda) 25-moddasiga asosan ijtimoiy
muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga joylashtirish, tumanda
2025-yil uchun ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish, qo‘shimcha ish joylari yaratish
magqgsadida, O‘zbekiston Respublikasi “Mahalliy davlat hokimiyati to‘g‘risida”gi
Qonunining 6-moddasiga asosan,

QAROR QILAMAN:

1. Tuman hokimining ushbu mazmundagi chiqarilgan 2024-yil 22-oktyabr kungi
361-11-158-Q/24 bekor qilinsin.

2. Tumanda ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni
ishga joylashtirish uchun ish joylarining eng kam miqdorini belgilash bo‘yicha komissiya
tarkibi 1-ilovaga muvofiq;

"[jtimoiy muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun ish ish o‘rinlarini band qilib qo‘yish tartibi to‘g‘risida"gi Nizomga
asosan ijtimoily muhofazaga muhtoj va ish topishda qiynalayotgan shaxslarni ishga
joylashtirish uchun korxona, tashkilot va muassasalarda 2025-yilga belgilangan kvota ish
o‘rinlari ro‘yxati 2-ilovaga asosan tasdiglansin.

2-ilovaga muvofiq xodimlarning ro‘yxati bo‘yicha o‘rtacha sonidan
12867 nafarni tashkil etadigan 3.5 foiz miqdorida, bu 279 kishini tashkil etadi, shu
jumladan:

- yolg‘iz ota, yolg‘iz ona va 14 yoshgacha bo‘lgan nogiron bolalari bor ko‘p
bolali ota-onalar uchun 55 kishi ;
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- umumiy o‘rta va o‘rta maxsus ta’lim tashkilotlarini, kasb-hunar maktablarini,

kasb-hunar kollejlarini hamda texnikumlarni tamomlab, kasbga ega bo‘lgan yoshlar uchun
43 kishi ;

- «Mehribonlik» uylarining bitiruvchilari, shuningdek oliy ta’lim muassasalarining
davlat grantlari bo‘yicha ta’lim olgan bitiruvchilari uchun 30 kishi;

- O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligining, Ichki ishlar vazirligining,
Favqulodda vaziyatlar vazirligining, Milliy gvardiyasining, Davlat xavfsizlik xizmatining
go‘shinlaridagi muddatli harbiy xizmatdan bo‘shatilgan shaxslar uchun 2 kishi;

- nogironlar uchun 140 kishi;
- pensiya yoshiga yaqinlashib qolgan shaxslar 4 kishi;

- jazoni o‘tash muassasalaridan ozod qilingan, jazoni o‘tayotgan yoki sud garoriga
ko‘ra tibbiy xarakterdagi majburiy choralar ko‘rilgan shaxslar uchun 1 kishi,

Oilaviy (maishiy) zo‘ravonlik natijasida jabrlanganlar uchun ish o‘rinlari 4 kishi
miqdorida ish o‘rinlari zaxirasini belgilaydi.

3. Ushbu toifa shaxslar uchun ish o‘rinlari xodimlar tomonidan o‘zlarining mehnat
majburiyatlarini to‘siqlarsiz bajarishini ta’minlaydigan sanitariya-gigiyena normalari va
mehnat sharoitlariga muvofiq bo‘lishi kerak.

4. Ish o‘rinlari band qilib qo‘yiladigan kasblar va lavozimlar:

hisobchi, o‘qituvchi, hamshira, shifokor, haydovchi, kompyuter operatori, tikuvchi,
huqugshunos, xodimlar ishlari bo‘yicha inspektor, iktisodchi, menejer, yo‘l ishchisi, kulol,
chilangar, sartarosh, bog‘bon, farrosh.

5. Tumandagi korxona, tashkilot va muassasalar rahbarlariga:

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2017-yil
5-dekabrdagi 965-sonli qarori bilan tasdiglangan “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish
topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan
shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga
qo‘yish tartibi to‘g‘risida”gi Nizomga muvofiq ijtimoiy muhofazaga muhtoj va ish
qidirishda qiynalayotgan shaxslar uchun ko‘rsatilgan ish o‘rinlari tashkil etilishini
ta’minlash;

2025-yil boshlangunga qadar o‘n kundan kechikmay ijtimoiy muhofazaga muhtoj
va ish qidirishda giynalayotgan shaxslarni ishga joylashtirish uchun band qilib qo‘yilgan
ish o‘rinlari umumiy sonining kamida 25 (yigirma besh) foizi hajmida ish o‘rinlari band
qilib qo‘yilishini va tayyor bo‘lishini ta’minlasin va bu to‘g‘rida tuman Kambag‘alikni
qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limiga yil boshlangunga qadar yozma axborot
berish;



jjtimoly muhofazaga muhtoj va ish qidirishda qiynalayotgan shaxslar uchun ish
o‘rinlarining golgan qismini band qilib qo‘yish tashkilot
(ish beruvchi) tomonidan kalendar yilning birinchi choragi mobaynida ta’minlansin va bu
to‘g‘rida tuman Axoli bandligiga ko‘maklashish markaziga birinchi chorak tugagandan
keyin o‘n kundan kechikmay yozma axborot berish;

tashkilot, korxona va muassasalar har oyda tuman Kambag‘alikni qisqartirish va
bandlikka ko‘maklashish bo‘limiga yuqorida ko‘rsatilgan toifadagi shaxslarning ishga
joylashtirilishi to‘g‘risida ushbu nizomni 5-ilovasiga muvofiq shakl bo‘yicha axborot
tagdim etishi;

band qilib qo‘yilgan ish o‘rinlarining belgilangan soni hisobiga ijtimoiy
muhofazaga muhtoj va ish qidirishda giynalayotgan shaxslarni ishga joylashtirish uchun
ish o‘rinlarining tayyorligi to‘g‘risidagi axborotni tashkilot tomonidan tagdim
etilmaganligi va amalda ularning tayyor emasligiga mehnat organi tomonidan mahalliy
davlat hokimiyati organi qarorining bajarilmaganligi sifatida qarashi lozimligi qayd etilsin.

6. Ushbu qaror bajarilmagan, shuningdek zaxiraga qo‘yiladigan ish o‘rinlariga
tuman Kambag‘alikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bo‘limi tomonidan
yuborilgan shaxslarni ishga gabul qilishni asossiz ravishda rad etgan taqdirda tashkilot
korxona muassasaning mansabdor shaxslariga O°zbekiston Respublikasining “Aholi
bandligi to‘g‘risida”gi Qonunining 41-moddasiga asosan Qonunda belgilangan tartibda
javobgarlikka sabab bo‘lishi to‘g‘risida ogohlantirilsin.

7. O‘zbekiston Respublikasi Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik vazirining
2019-yil 10-maydagi “O‘zbekiston Respublikasi Bandlikka ko‘maklashish davlat
jamg‘armasi mablag‘lari hisobidan subsidiya va grantlar ajratish tartibi to‘g‘risida
Nizomni tasdiglash haqida”gi 19-2019-B sonli buyrug‘iga (AV ro‘yxat ragami Ne 3163,
31-mart 2019-yil) muvofiq, ijtimoiy ehtiyojmand aholi gatlamlariga mansub shaxslarni
kvotalangan eng kam ish o‘rnidan ortiqg miqgdorda ishga gabul qilgan tashkilotlarga -
rejadan ortiq qabul qilingan har bir hodim uchun 12 oy davomida har oyda bazaviy
xisoblash stavkasining 2 baravari miqdorida subsidiya to‘lab berilishi inobatga olinsin.

8. Tuman Kambag‘allikni qisqartirish va bandlikka ko‘maklashish bulimi
(J.Raximov) bir hafta muddatda ushbu qarorni 2-bandida ko‘rsatilgan tashkilot, korxona,
muasasalar rahbarlari e’tiboriga yetkazsin va uning bajarilishi ustidan nazoratni
ta’minlasin.

9. Belgilansinki, mazkur qaror 2025-yil 1-yanvardan kuchga kiradi.

10. Mazkur qaror gabul gilingandan so‘ng “Rishton haqiqati” gazetasida rasmiy
e’lon qilinsin xamda tuman hokimligining rasmiy veb saytiga joylashtirilsin.

11. Hokimlik matbuot kotibi A.Dehqonovga:



ushbu qaror rasmiy nashrda e’lon qilingan kundan boshlab 3 kun ichida Farg‘ona
viloyat adliya boshqarmasi tomonidan davlat hisobiga olish uchun qog‘oz va elektron
shakllarda tuman adliya bo‘limiga taqdim etilsin.

12. Qarorning ijrosini nazorat qilish tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
D.Raxmonqulov zimmasiga yuklansin.

Tuman hokimi b.Xo1ukoB
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